REPUBLIKA HRVATSKA
LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA
Grad Novalja
Gradska knjižnica Novalja
KLASA: 112-06/26-01/06
URBROJ: 2125-86-25-01
Novalja, 24. lipnja 2026.

[bookmark: _Hlk223428958]Na temelju članka 13. Statuta Gradske knjižnice Novalja (KLASA: 011-01/23-01/01, URBROJ: 2125-86-23-3, od  26. srpnja 2023.g. i KLASA:011-01/25-01/01, URBROJ:2125-86-25-4 od 10. studenog 2025.) i članka 8. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Gradskoj knjižnici Novalja (KLASA: 011-02/25-01/2, URBROJ: 2125-86-25-1 od  05. svibnja 2025.) i ODLUKE o I. Izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Gradske knjižnice Novalja (Klasa: 011-02/26-01/01,URBROJ: 2125-86-26-3, od 16. siječnja 2026.), v.d.ravnateljice Ivana Kustić donosi


ODLUKU 
o izboru kandidata za radno mjesto knjižničarski tehničar
I.
Na radno mjesto „knjižničarski tehničar“ na neodređeno puno radno vrijeme prima se kandidatkinja Jelena Peranić. 
II.
S izabranom kandidatkinjom sklopit će se ugovor o radu.
III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Obrazloženje
Gradska knjižnica Novalja kao poslodavac objavila je natječaj za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto: knjižničarski tehničar – 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme s punim radnim vremenom (40 sati tjedno) uz obavezni probni rad u trajanju  od 2 mjeseca.
Temeljem navedenog natječaja raspisanog 13. svibnja 2026. godine, a objavljenog na internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Internet stranici Gradske knjižnice Novalja donosi se Odluka o izboru kandidata koji ispunjava uvjete navedenog natječaja. 
Na natječaj je pravovremeno pristiglo 8 (osam) prijava.
Nakon pregleda pristiglih prijava utvrđeno je da samo jedna ispunjava i zadovoljava tražene uvjete sukladno raspisanom natječaju. 
Slijedom navedenog, sklopit će se Ugovor o radu s kandidatkinjom koja zadovoljava uvjete za radno mjesto knjižničarskog tehničara. 

                                      v.d. ravnatelja:
Ivana Kustić, mag.educ.hist.


